Zadania i kompetencje Referatu Wspoélnej Obstugi:
1) zapewnienie prawidtowego przebiegu wykonania budzetu;

2) rozliczanie i ewidencjonowanie operacji budzetowych obstugiwanych jednostek, tj:
a. Szkoty Podstawowej w Krzanowicach,

Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Borucinie,

Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Wojnowicach,

Przedszkola w Krzanowicach,

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzanowicach,

Gminnego Centrum Biblioteczno-Kulturalnego w Krzanowicach,
g. Gminnej Biblioteki Publicznej w Krzanowicach.

3) prowadzenie rachunkowosci obstugiwanych jednostek;
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4) sporzadzanie rozliczen dotacji celowych;

5) prowadzenie sprawozdawczosci finansowo — budzetoweyj;

6) ksiegowanie dochoddw i wydatkow budzetowych;

7) naliczanie wynagrodzen pracownikow obstugiwanych jednostek;

8) analiza i przygotowanie sprawozdahn z wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i
przedszkolach;

9) wspotpraca z Zaktadem Ubezpieczenh Spotecznych w zakresie realizacji Swiadczen
z ubezpieczenia spotecznego oraz odprowadzania skfadek;

10) wspotpraca w zakresie pozostatych ubezpieczen pracownikow;
11) prowadzenie spraw zwigzanych z podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych;

12) realizacja obowigzkéw wynikajgcych z ustawy o rachunkowosci w zakresie
przeprowadzania inwentaryzaciji;

13) ewidencja srodkow trwatych;

14) prowadzenie ksiegowosci Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
15) wydawanie drukow scistego zarachowania;

16) prowadzenie ewidencji i sprawozdawczosci dotyczgcej PFRON;

17) Sporzadzanie bilanséw jednostek obstugiwanych;

18) obstuga wyptat zasitkow i innych swiadczen z zakresu pomocy spotecznej;

19) biezacy nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej w jednostkach
obstugiwanych”.



